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CAMPANHA SALARIAL 2007
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Comando define calendario da Campanha _ . : - i il Fe
Em reunido realizado no dia 21/06 em Saem s s +3 o it hal
Paulo, os integrantes do Comando Nacional definiram S 7 W m adm gy ppREV R pEss
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o calendario da Campanha Nacional do Ranj® - : "':"' e '

Financeiro 2007. I}

No dia 21 de julho ocorre a 92 Conferénc# \
Estadual dos Trabalhadores do Ramo Financeire
Antecedendo a Conferéncia Estadual, ocorrerd g
Regional, compostas pelos Sindicatos de Barretos
Catanduva e Araraquara. e

No dia 27 de julho, acontecem os encontross
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Dupla Campea do Truco
Fabio e Gilberto

Artilheiro do Futebol
Ratinho - Santander Banespa
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lei de Areia ] \ Equipe Vice-Campea do Volei
il u:’ra " Areia - Santander Banespa Btos.

Equipe Campea
Banco do Bras

Dupla Vice-Campea do Truco
Galan e Danilo

EXPEDIENTE:

tematicos. Em principio foram definidos os de Sauc
Remunerac¢do e Ramo Financeiro. As federagdes ¢
sindicatos seréo consultados sobre a oportunidade
fazer discussédo sobre Género.

Nos dias 28 e 29 acontece a Conferéné

Nacional, que sera seguida, nos dias 30 e 31, pe

congressos do Banco do Brasil, Conecef (da Caik
Econdmica Federal) e de outros bancos, que discutire
questdes especificas. Na abertura desses enconii
num
Foi definido ainda o critério de representac&sP).
de delegados, que seguird 0 mesmo do ano anterior,

sera feito debate sobre isonomia.

total de 811. Aconferéncia ocorrera em Sao Panwdia 15 de agosto.

Comando Nacional Participaram da

Entrega das reivindicagdesO Comando reunido do Comando representantes das :

com 180 delegados do Banco do Brasil, 180 da CaXacional decidiu também que a entrega daederacdes filiadas a Contraf, de nove dos d
Federal, 430 dos demais bancos e 21 do Comanbiyindicagces dos bancarios a Fenaban ocorrerénaiores sindicatos do pais e da propria Contraf.

Bancarios iniciam campanha nacional com consulta

Os bancarios ja podem participar e eleger as prioridades

Participacao, organizacao, mobilizaca
sao elementos fundamentais para avanca

conquistar mudancgas. Os bancarios dac o

primeiro passo na campanha nacionaa
consulta serd encaminhada aos trabalhadores de be
publicos e privados para que possam opinar sob
que consideram as principais reivindicacoes q
norteardo aluta da categoria ha campanha deste
“Como o acordo coletivo é valido para
todo o pais, a opinido dos trabalhadores da nos
base também sera levada ao encontro estadual
Conferéncia Nacional dos Bancarios, onde seri
debatidos os itens que vao compor a minuta
categoria, documento que reune as reivindicacd
de reajuste salarial, PLR, remuneracao variave
entre outras, a ser entregue aos banqueiros
comentou Marco, presidente do Seeb Barret
Quem negocia— Fica a cargo do

Comando Nacional dos Bancarios —composto pe
presidentes das federacdes, dos maiores sindica
da Contraf-CUT — negociar os itens que compader
minuta de reivindicagdes com o outro lado, ¢
representantes da Federacao Nacional dos Ban
Negociam, pela Fenaban, diretores das princip
instituicbes financeiras publicas e privada

“A participacdo democratica do bancario
deve acontecer do inicio ao fim da campant
salarial. Responder a consulta é de fundamen
importancia. Esse € o momento de aumenta
dialogo com os colegas no local de trabalhc
Decidir o que mais incomoda, o que é ma
necessario e informar na consulta que vai percorr
todos os locais de trabalho até o dia 18 de julho
acrescentou Marco. O bancario também pode
responder pelo site:

www.sbbarretos.org
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Cooperativas de Crédito

Trabalhadores criam organizacao nacional para cooperativas de crédito

Dirigentes sindicais do Brasil inteiro reuniramMarco Antonio Pereira, que esteve presente da OCB e presidente da Confebras, que falou SOBERRETOS E REGIAO, inscrito no CNPJ sob o n° 44.790.079.0001/77, com registro sindical soj
se nos dias 4 e 5 de junho em S&o Paulo, e realizasgminario, “@bjetivo inicial de ORGANIZACAOE “a OCB e o sistema financeiro™. Em seguidayTB. 322.393/74, por seu Presidente, convoca todos os empregados em estabelecimentos bancari

0 1° Seminario Nacional sobre Cooperativas d¢;AO foi plenamente contemplado, ja que élelena Dornellas (Dieese-Seeb SP) fez umg, nao sécios da entidade, dos municipios de Barretos, Bebedouro, Cajobi, Colina, Coldmbia, Guaira, I

Crédito, promovido pela Contraf-CUT. Seminario foi extremamente esclarecedor pelesplanacdo sobre o “Sistema cooperativista”.
Durante dois dias, os representantes dpgalestrantes que ali passaram e também pelos  Apo0s os debates, as informagdes juridic
trabalhadores debateram acGes para melhoramgortantes informes dados pelos sindicalistas de tddmu por conta da Dra. Débora Blanco, advogada

organizacéo deste segmento do ramo financeir® pais sobre a situacéo das cooperativas de crédizontraf, apresentando um breve relato de acord@siperacso da seguinte ordem do dia:

garantir os avancos necessarios na contratacdo dos Na abertura oficial foi apresentada umeoletivos de varios sindicatos do pais e tambéem
trabalhadores. Segundo o presidente do Sindicapalestra com Manuel Messias da Silva, representaptsicionamento do TST e MTE.

Assembléia aprova pré-acordo e minuta de reivindicacoes

unanimidade a proposta de acordo e pré-acordo. 06/2007.
O indice de 7% a ser reivindicado corresponde

aumento real de salario.
corresponde a 3.57% e, a do ICV do DIEESE 4,13%lausulas que compdem a minuta sejam debatid

A minuta de reinvidicacdes, € composta de 4dactuadas em duas etapas: as sem alterag
www.sbbarretos.org.

Sindicato faz entrega da minuta de Acordo e
Pré-Acordo

(Foto) Entrega pré-acordo e minuta

Representantes do Sindicato, fizeram a entreggssembléia.

Sindicato dos Bancarios participou de seminario sobre diversidade nos Bancos

Bancarios do Brasil inteiro reuniram-se noepresentante da OIT no Brasil, Mario VasconcelG
dias 20 e 21 de junhem Sao Paulo, para o “2%iretor de Relagdes institucionais da Fenabar}
Seminario Nacional Sobre Diversidade nos Bancos&presentantes do Banco do Brasil, Caixa, Itad, R
promovido pela Contraf-CUT. ABN, Bradesco e HSBC.

O Sindicato dos Bancérios de Barretos e “Os bancos sao os espelhos fiéis d
Regidoatravés de seu presidente e também diretwnstrucédo das desigualdadess coisas ndo |
regional da Fetec CUT/SP, Marco Antdnio Pereiraaminham quando uma das partes nao quer
marcou presenca no eventajo principal objetivo dialogo,cada banco vem tomando iniciativas se
foi elaborar propostas para eliminar as desigualdaddsbater com o conjunto da categoria, e muit
ainda existentes dentro dos bancggjam na vezes essas experiéncias tem regredido, justam
contratac&o ou na ascensao profissional. por falta de dialogo; disse Marco.

“O gue queremos é a inclusdao com Uma das acdes prioritarias, que terd inicio
gualidade e oportunidade para todos. A diversidagmrtir deste més, sera o “Mapa da Diversidade”, q
ndo abrangesé mulheres e negros. E um debates sindicatos acompanhar&o de perto a sua aplica
muito mais amplo] completou Marco. garantindo que os dados sejam fiéis a realidade

Além de representantes do movimento sindidahncarios. “Esse mapa sera uma ferraments
bancario de todo pais, participaram do Seminaiimportantissima para que se possa cobrar dg
Otavio Brito Lopes, vice procurador geral ddancos prazos e metas para eliminar essa
Ministério Publico do Trabalho, Marcia Vasconcelogjesigualdades’ completou Marco.

_ Em Assembléia realizada no dia 28 de junhoa Minuta de reivindicacoes e da pré minuta aprovalrente ano, na qual se elegera delegados para a Conferéncia Nacional dos dias 28 a 31 de Julho ﬁ
funcionarios da Credicitrus aprovaram popelos funcionarios em assembléia realizada no dia gi{ 4 e se dara a discusso, elaboracéo e deliberacéio sobre a minuta de pré-acordo e minuta de reivifidh

A minuta foi entregue no dia seguinte de sua
a reposicao integral da inflagdo do periodo maisaprovacadgsegundo o presidente do Sindicato, MarcQ, realizada.
Antdnio Pereirayma das formas propostas para

A inflacdo do periodo de 01 de junho de 2.00&gilizar o processo negocial foi apresentado aos
a 31 de maio de 2.007 medido pelo INPC do IBGEepresentantes da Cooperativa, ou seja, que as

R CER
clausulas e esta disponivel no site do Sindicatedacdo, e as clausulas com alteracao de redacéo,
data, valor, percentual ou atualizacéo de legislacao e
novas inclusdées no acordo Coletivo. As propostas, ..

frutos das negociacdes serdo apresentadas ﬁ%ﬁf X lizad dias 30 e 31 de iulho.dDecio do b p k i dical
apreciiacio e deliberacdo dos funcionarios efe sera realizado nos dias e e julho.dDecdo do banco e outro do movimento sindical. Qy4rjo, licenga-maternidade, vale-transporte
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Campanha Nacional

Edital de Convocacao de Assembléia Geral Extraordinaria
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE

Jaborandi, Miguel6polis, Monte Azul Paulista, Morro Agudo, Pitangueiras, Severinia, Terra Roxa e Vira '
ra Assembléia Geral Extraordinéria que sera realizada dia 13 de julho de 2.007, em primeira convo
.30 horas e em segunda convocacao as 19.30 horas,localizado na rua 18, numero 1010, para d

do 1- Autorizacao a Diretoria do Sindicato para realizar negociacdes coletivas, celebrar convencdes ¢

de trabalho, acordos coletivos de trabalho, inclusive de participacao nos lucros e resultados e, frustig

negociacdes, defender-se e/ou instaurar dissidio coletivo, bem como delegar poderes parég§ -
2- Desautorizar a CONTEC - Confederacéo Nacional dos Trabalhadores em Empresas de Cré

proceder a negociacao, firmar acordo coletivo de trabalho ou convencao coletiva de trabalho, be

participar e/ou instaurar dissidio coletivo com pretensédo de aplicacdo na base territorial deste Si HedO, dors ocuUbam o Conaresso Nacional
3- Eleicao de delegados para a Conferéncia Estadual, que sera realizada no dia 21 do més de {ThS E‘%‘ . P g L

mais um dia de luta pela manutengao «

’ rogée r@galhistas, cerca de 500 sindicalistas de to
as regioes do Brasil fizeram o chamado corpo-a-col
(go%%\%egsionar os parlamentares a votar, entre ou
andeiras, pela manutencgao do veto presidencic
emenda 3 e a retirada do PLP 01. A concentrag
aconteceu no auditério Nereu Ramos.
A CUT tenta com essa atividade identificar
intencao de voto dos parlamentares. E lembra ¢
deputados e senadores que aqueles que votaren

;. . . ~ oposicao as reivindicacdes da Central seréo alvo
Bancarios da Caixa definem programacéao de congresso s T A

A Comissdo dos Empregados da Caix&onecef, serarealizado um painel sobre a Caixa, queé  A|ém da luta pela manutencado do vet
gpiu dia 28/06, a programacao do XXIll Conecefgunird um representante da sociedade civil, um Ht%sidencial a emenda 3 — queaba com férias, 13°

da categoria bancaria.
4- Deliberacao do desconto a ser feito no salario dos empregados em razao da contratacédo

Barretos, 06 de julho de 2.007.
Marco Antonio Pereira
- presidente -

congresso € a instancia que vai definir as reivindicac@getivo é debater como a Caixa pode contribuir maéﬁmentagéo, FGTS e muitos outros direitoss-,
especificas que serdo entregues ao banco e pae o desenvolvimento do Brasil. trabalhadores também reivindicaram a retirada do P
pautarao a mesa de negocia¢des permanentes. Além disso, ocorrerdo discussdes em quatyf /o7 que engessa a folha salarial dos servido
Conforme calendario definido pelo Comandgrupos de trabalho tematicos. Os temas serdo safdgerai s, a manutencdo dos atuais direits
Nacional dos Bancarios, no dia 30 de julho havecandi¢bes de trabalho e segurancga bancaria; Funﬁ?évidenciérios e inclusdo dos trabalhadores que e
também o Encontro Nacional dos Bancos Publicsevhab e aposentados; PCS, PCC, isonomigg do sistema, projetos que valorizam a escola plb

pela Isonomia de Direitos. jornada e contratacdo de pessoal; e organizagécagqlua"dade garantia de negociacao coletiva e dire
Em seguida, dentro da programacao doovimento. de greve no setor publico.

Banco do Brasil

BB: ContribuicOes a Previ serao suspensas a partir deste més

A partir deste més, as contribuices dos ativos As demais medidas que foram objeto do Mulheres no PAA
e aposentados a Previ serdo suspensas. A Diretptébiscito deverdo ter aprovacao formal pela Diretoria Uma das medidas integrantes do acordo ¢
Executiva e o Conselho Deliberativo da entidadepelo Conselho da Previ nos préximos dias. Eaposentadoria antecipada para as mulheres ao:
tomaram esta decisao no dia 28/06, apos a aprovag@guida, o Conselho Diretor do banco tera de aproeaos. Muitas interessadas em aderir ao PAA e ¢
do acordo negociado com o banco pela Contraf-CUiacordo. O passo seguinte sera a apreciagéo pelo atingiram a idade de 50 anos reivindicam a redu
dirigentes eleitos da Previ e representantes Blinistério do Planejamento (Dest) e Secretaria dia idade de adesao para 45, para se beneficia
aposentados. Previdéncia Complementar (SPC). nova regra introduzida pela Previ.
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Assédio Moral I T R Campanha do Agasalho

Campanha do Agasalho do Sindicato dos Bancarios supera expectativa

BtancaI;:os malstuma vez;ao Bancario do ltau consegue avancos no plano de saude A Campanha do Agasalho do Sindicato dos Bancéariosultmos 10 anos de sua tradicional campanha do agasalho. O
emade rgpc_:r agem sobre £ N Contraf-CUT bolso do valor. Neste item. foi reivindi arretos e Regiao iniciada em 31/05 e encerrada no dia 08/06, teareegaadado superou a expectativa chegando a mais de quatro mil g
assedio moral M negociagao com a tontrai- para 0 reemooiso do valor. Neste item, ol retvindica %Iaborac;éo dos bancéarios do Banco do Brasil, Credicitrus e A®B&m da aquisicado de cerca de 150 cobertores de casal novos. T

representantes dos sindicatos, 0s bancarios garantigara o credito ocorra em, no maximo, 48 horas'Iﬁ‘eal. Destaque especial para os funcionarios do Bradesco qumaserial foi distribuido no dia 13/06/2007, a cinco instituicdes

Asséd‘o Morﬂl O asseédio m;)ral no dia 26/06 antiga reivindicaco dos associadosdicecso do Itad estudara essa possibilidade. empenharam e ajudaram a “engrossar” a referida campanha coaridade de Barretos e familias carentes
mmh TLFL] pauta  a  IMPrensa beme chlvas oot os Moo o omoratm s o cUistemas. dorae A s homearon & doagao de 3 mil pegas de roupas e agasalhos arrecadados pelos proprio<O sucesso da campanha deve-se ao empenho dos banca
o llpstll o paulistana. A edicio do 24cidades em aue nac hé Uma rede conveniada cisam se aeslocar dezenas ou centenasLb ncarios durante evento realizado no feriado de Corpus Christi. Ad&m como, de toda a diretoria do sindicato que ndo mediu esfol
4 de iunho. do iornal Diario de 9 3@"5. CA . S pecas 0s bancarios do Bradesco fizeram a doacdo de um cphagaeolaborar com o diretor social Alencar Theodoro de Sou:
J o reembolsado em 100% dos valores gastos. quilometros para ser atendidos por uma redﬁo valor de R$ 720,00 para a campanha coordenador da campanhatdisse o presidente da entidade, Mar
S.Paulo abordou o tema Pela proposta, a empresa reembolsaré o vatenveniada ao plano de satde do Itad. E, quando o P P ' panha P ’

- ! - . ; O Sindicato dos Bancarios registrou a maior arrecadacao Alio®nio Pereira.
usando uma bancaria comgntegral em casos de atendimento em pronto-socoutilizavam os servicos ‘por fora’, muitas vezes g ¢

exemplo de trabalhador e procedimentos como raio-x e medicamentos oufitevam com o prejuizo. Essa é uma reivindicagdo

com serios transtornosgrande porte nas cidades em que n&o houver relddonga data, mas ainda temos um caminho grande———
wEREAAEIELE mentais causados pelogredenciada. O banco também reembolsara o vabara percorrer até garantirmos a abrangéncia :

ambiente de trabalho. de até R$ 100 para consultas nestas localidadesnakional do plano”,diz Marco Anténio Pereira, =

Apos contar a histéria de trabalhadores drecao do Itati propds ainda um prazo de até 15 dimssidente do Sindicato e funcionario do Itad.
outros segmentos que sofrem com 0S mesmos

problemasi 0 jornal d,esta_cou que a p,re_ssao em cima Bradesco
dos bancarios esta acima da média com uma
constatacao assustaddvareducéo de postos de

trabalho, a instituicdo de metas por vendas e o
medo do assalto tém feito os transtornos mentais

Funcionarios do Bradesco querem negociar PCS

CI Us e Os dirigentes sindicais tém insistido para quausca da atualizacao, utilizando-se sempre da
chegarem perto da incidéncia das doencaggirecao do Bradesco inicie processo de negociagiiortunidades oferecidas pelo treinamentmmo

ortopedicas (LER) entre bancarigsfiz o peri6dico. ara discutir um Plano de Cargos e Salarios justo, coamsta do comunicado. | _Finangas |

“A pressdo de quem nao atinge metas faz Qiarios claros e « o 7 =
. . ‘ . gue atenda a todos os trabalhadores A negociacdo de um PCS transparente e
bancario se sentir com a ‘cabeca a prémio da instituicdo. que corresponda as expectativas dos trabalhadores Bancarios ap rovam con
Em comunicado interno, divulgado, oé a forma correta de se valorizar o empenho d&Sindicato apresentou o balanco de forma transparente
Santander Banesba Bradescanformou Que havera umanova estruturgg&t)xjos ,com_en';a Waldlr,Recco, diretor do S|r_1d|cato. participativa
de cargos nas agéncias vardiriene sem que haja O Sindicato esta em campanha nacional por
alteracdo nos salarios e qaascensao profissional valorizacdo dos funcionarios. Além do PGS,
Bancdrios comecam a dependera exclusivamente da dedicacdo e bancarios estdo reivindicando PLR maior e auxilio- As contas do S,iqdicato referent?_s ao _exercicio _2006 fo
empenho de cada um, que deve estar atento esncacao. aprovadas pelos bancarios em assembléia realizada no dia 08 de

receber agoes do Santander de 2007 na sede da entidade. Os trabalhadores tiveram tamb

_ L oportunidade de esclarecer duvidas sobre os numeros apresen

__ Apartirde 6 de agosto, cada funcionario (da | HsBC | De acordo com o tesoureiro do sindicato, Josimar Apared
jaut::/r?g gg ggg;ci esrgrj]l_tggZ(e;ggzrggatEZﬂ?::Eﬁa?lgls?)zﬁﬁae) Garcia, um dos principais investimentos da entidade, divulgadd
“Essainformago consa de comunicado interno HSBC suspende implantacio da RMO nassa ILia om busca de mais conquistas, Alem deste, também
divulgado no dia 29/06, pelo RH. A doacdo de ) _ _ o um avanco significativo em investimentos em patriménio e na
acoes aos funC|o_nar|o,s e |m_portante, entretan_to @) I:|SBC esFa~suspendendo por 1_5 dlas_naantuia onde ja’ fQI |mplar,1tada, mas sem novgs, politicas sociais”ressalta o tesoureiro.
mais importante ainda é valorizar os trabalhadoresmplantacao da Revisdo do Modelo Operacional, girelusdes no proximo periodo, uma vez que as
e respeitar seus direitostomenta o presidente ddantos problemas tem trazido aos funcionarios, comexlamacdes estédo sendo muitas: falta de funcioné
Sindicato, Marco Antonio Pereira. sobrecarga de trabalho, eliminag&o das gratificac@elentiddo no sistema. = H = =

Essa doagédo era esperada com expectatdecaixas, além de demissdes Io%o de inicio. ’ A suspenséao, ainda que por tempo limitado, Aposentados € penSIOn IStaS paga rao Ju ros menores

nas agéncias e departamentos, apos o anuncio feitoiada em abril, a RMO desencadeou uma sérieclemprova as dendncias do movimento sindicaldeque  Os aposentados e pensionistas da Previdéncia Social vao pagar tal@e®préstimos contratados mostra que essa é uma politica que esta
pelo banco no inicio do ano como forma de marcanaudangas no banco, dentre as quais a redugaaadevisao é problematica. juros de 2,64% ao més nos empréstimos consignados, com desconto diregrthi. Basta verificar que nos trés anos de vigéncia do créc
aniversario de 150 anos do gruji@dque, no entanto, numero de centros de servicos, de 33 paraapenas3e Mesmo assim, 0o movimento sindical continuargalario. O antncio foi feito na instalagéo da reuniéo ordinaria que o Consetimsignado, aposentados e pensionistas ja realizaram 18,140 mi
é lamentavel é que se esqueceram dos aposentadospnsequente transferéncia das operagfesdaéaunciando as mudancas e pressionando o baNexional de Previdéncia Social realizou no dia 27/08e operacbes de crédito no total de R$ 24,612 bilhd
que trabalharam anos e anos pelo crescimento detaguarda para as agéncias. O departamento dedgbte a necessidade de disponibilizar um bancéariopara O novo teto para os juros passa a valer to logo o Diario Oficial da Unido  Quando foi criado, em maio de 2005, o empréstimo consignado tinha
cada um dos bancos que integra o grupo, mas ndaempresa, no entanto, nao confirma nem desmesperar cada maquina de escaner, haja vista que tofla@U) publique a regulamentacédo da medida, conforme revelou o diretamdsimo de 2,90%, e de |4 para ca baixou a medida que o Comité de Pc
foram lembrados na hora de receber acdes desaaformagéao. movimentacao deve ser escaneada nas agéncias R@gime Geral da Previdéncia, Jodao Donadoklonetaria (Copom) do Banco Central reduzia a taxa basica de juros (Sel
instituicdo que agora quer adquirir o ABN Real” Até o momento ainda s&o poucas as agéncassterior remessa aos centros de servi¢co de Sdo Paulo  Ele disse quéo juro ainda é alto, mas é apenas metade do que mlucéo anunciada hoje, de 0,08 ponto percentual, reflete a queda acumulz
completa Marco. enquadradas na RMO. Tudo indica que a RMO sexr&uritiba. bancos cobram no crédito pessoal. Mas, de qualquer sorte, o grande vohemedes que o Copom realizou nos meses de marco, abril e junho.
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Sindicato promove 32 Integragao dos Bancarios Equipes participantes da 32 Integracdo dos Bancarios
Cerca de 900 pessoas participaram no da divertiram com uma variada programacéo, qde autoridades locais e do presidente da FETEC-SP,
30/06, da 32 Integracao dos Bancérios de Barretasomtou com torneio de futebol society, campeonaBebastido Cardozo. =
Regido. Afesta ja é tradicional e visa confraternizar de vélei misto, torneio de truco, brincadeiras infantis, O ingresso para a festa foi 1kg de alimento F. Uteb OI S oci ety
trabalhadores da ativa, aposentados e familiares dageio de brindes e churrasco. nado perecivel.

16 cidades pertencentes a base territorial da entidade. A 32 Integracdo aconteceu no Clube dos Aproximadamente 1,2 tonelada de aliment
Durante todo o dia, criangas, jovens e adult@ancarios de Barretos e contou com a participacbarrecadado e sera doado para familias carente
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